附件4：
西安文理学院课堂教学创新大赛各阶段评分标准

（一）教学设计及创新成果评价标准（25分）
	项目
	评价内容
	分值

	基本要素
	1. 基本要素全面，内容充实，条理清楚，逻辑性强。
	2分

	内容设计
	2. 能够准确确定教学目标、教学重点、教学难点。教学过程完整，教学媒体设计科学、贴切、实用。
	5分

	理念设计
	3．贯穿以学为本的理念，思路清晰，贯穿整个教学环节，创意性与可行性相结合。
	3分

	资源建设
	5．运用网络教学平台进行课程资源建设，开展线上线下混合教学。
	5分

	教改成果
	6．有教学改革研究项目支撑课堂教学改革创新的研究与实践；近5年发表或出版有高质量课堂教学改革创新论文或著作。
	2分

	推广应用
	6. 教学改革成果丰富，推广和应用价值明显。
	3分

	整体印象
	7. 对课堂教学创新有深入思考，创新理念先进，改革思路清晰。
	5分


（二）课堂教学评价标准（50分）
	评价指标
	分值

	一级指标
	二级指标及其内涵标准
	50分

	教学理念
	1.教学理念符合时代要求，体现“以学生为本，以学生为中心，注重学生专业素质培养”的理念。
	5分

	教学内容
	2.传授知识准确、科学，对课程内容掌握娴熟。
	15分

	
	3.教学信息量大，根据学生情况，深浅适宜。
	

	
	4.能够理论联系实际，注重引导学生思考本学科新问题。
	

	
	5.有学术新创见，能反应学科、行业发展的新成果和趋势。
	

	教学过程
	6.适合学科特征和大学生心理特点，善于启发学生，组织学生参与课堂，注重能力培养，教学方法灵活多样，实用性强。
	15分

	
	7.课堂管理科学严谨，讲授条理清楚，重点突出，分散难点，熟练开展信息化教学，多媒体运用得当、有序，互补性好。
	

	教态语言
	8.教态自然大方，亲和力强；语言洗练流畅，表达力强；态度积极向上，感染力强。板书设计合理、层次清楚、重点突出。.
	5分

	教学效果
	9.课堂讲授富有吸引力，学生思维活跃，师生互动充分，学生到课率高，参与有深度。
	10分

	
	10.达到预定教学目标，学生掌握理论及技能准确，突出了重点，突破了难点，学生整体满意度高。
	



（三）现场答辩评价标准（25分）
	评价指标
	分值

	一级指标
	二级指标及其内涵标准
	25分

	观点陈述
	1.熟悉当下课堂教学创新的理念、背景和趋势，观点鲜明，教改思路明细。
	12

	
	2.熟悉本科教学内容，教学方法有创新。
	

	
	3.改革创新举措操作性强，效果明显，在实践中反思完善。
	

	
	4.内容正确、陈述流畅、逻辑性强。
	

	理论掌握
	5.能体现对课程教材与学科专业相关理论问题的关注和学习成果。
	8

	
	6. 能依据所做的课题或所写的文章简明扼要回答评委提的问题。
	

	语言表达
	7.对评委所提的问题能正面回答，切题，应对自如。
	5

	
	8.反应较快、用语准确、幽默机智、思路清晰，有说服力。
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